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ZWOLNIENIE Z OBOWIAZKU SWIADCZENIA PRACY W OKRESIE

WYPOWIEDZENIA
W zwiagzku z wypowiedzeniem umowy o prace zawartej W dniu .............oeuvvvvvevveerernenne.., dokonanym
W dNiU o . przez pracodawce / pracownlka , ha podstaW|e art. 362 Kodeksu
pracy zwalniam Panla/Pana z obowuazku $wiadczenia pracy od dnia .....cveieieenecerieneeseeenne.. dO

uptywu okresu wypowiedzenia, tj. do dnia ......ccoeeeeeceeieiiinieeeee

W okresie zwolnienia zachowuje Pani/Pan prawo do wynagrodzenia. Umowa o prace trwa do korica
okresu wypowiedzenia, a Pani/Pana obowiazki inne niz $wiadczenie pracy, w szczegblnosci ochrona
informacji pracodawcy, pozostajg bez zmian.

Rozliczenie przed rozpoczeciem zwolnienia (w razie potrzeby):

Sprawa Ustalenie Termin
Przekazanie obowigzkow i
dokumentow
Zwrot sprzetu, kluczy i
identyfikatora
Wykorzystanie urlopu
wypoczynkowego udzielonego w
okresie wypowiedzenia (art. 167"
KP)

podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej data otrzymania i podpis pracownika

* niepotrzebne skresli¢

Wzér udostepniony bezptatnie przez RCPonline.pl. Przed uzyciem dostosuj go do realiéw swojej firmy.



