
Miejscowość, data: 

Imię i nazwisko pracownika: 

Stanowisko / dział: 

Pracodawca / przełożony:

WNIOSEK O URLOP NA ŻĄDANIE

Na podstawie art. 1672 Kodeksu pracy zgłaszam żądanie udzielenia urlopu wypoczynkowego w trybie urlopu na 

żądanie w wymiarze dni, w dniu / w okresie .

Sposób zgłoszenia żądania:    osobiście ☐    telefonicznie ☐    e-mailem ☐    w systemie kadrowym☐

Godzina zgłoszenia: 

Urlop na żądanie przysługuje w wymiarze 4 dni w roku kalendarzowym i jest częścią przysługującego urlopu 

wypoczynkowego, a nie dodatkowym uprawnieniem. Żądanie należy zgłosić najpóźniej w dniu rozpoczęcia urlopu. 

Pracodawca może odmówić w wyjątkowych sytuacjach uzasadnionych szczególnymi potrzebami zakładu pracy.

podpis pracownika decyzja i podpis pracodawcy

Wzór udostępniony bezpłatnie przez RCPonline.pl — system rejestracji i ewidencji czasu pracy.


