
Miejscowość, data: 

Imię i nazwisko pracownika: 

Stanowisko: 

Pracodawca:

WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU MACIERZYŃSKIEGO

Na podstawie art. 180 Kodeksu pracy wnoszę o udzielenie urlopu macierzyńskiego w wymiarze tygodni, w okresie od 

do .

Dane dziecka: imię i nazwisko , data urodzenia .

Liczba dzieci urodzonych przy jednym porodzie:    1 ☐    2 ☐    3 ☐    4 ☐    5 i więcej☐

Liczba dzieci przy jednym porodzie Wymiar urlopu macierzyńskiego

jedno 20 tygodni

dwoje 31 tygodni

troje 33 tygodnie

czworo 35 tygodni

pięcioro i więcej 37 tygodni

Do wniosku dołączam skrócony odpis aktu urodzenia dziecka.

Wymiar urlopu macierzyńskiego określa art. 180 § 1 Kodeksu pracy. Pracownica może wykorzystać nie więcej niż 6 

tygodni urlopu przed przewidywaną datą porodu. Po wykorzystaniu co najmniej 14 tygodni po porodzie pozostałą część 

może wykorzystać drugi rodzic.

podpis pracownika decyzja i podpis pracodawcy

Wzór udostępniony bezpłatnie przez RCPonline.pl — system rejestracji i ewidencji czasu pracy.


