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WNIOSEK O PRACE ZDALNA OKAZJONALNA

Na podstawie art. 672 § 1 Kodeksu pracy wnosze o udzielenie zgody na wykonywanie pracy zdalnej okazjonalnej w

nastepujacych dniach:

Lp. Data Miejsce wykonywania pracy zdalnej

taczna liczba dni objetych wnioskiem: ..........cccuveeeenee.

Liczba dni pracy zdalnej okazjonalnej wykorzystanych w biezacym roku kalendarzowym: ......................... 724

przystugujacych.

Limit: praca zdalna okazjonalna przystuguje w wymiarze nieprzekraczajacym 24 dni w roku kalendarzowym. Limit
nie zalezy od wymiaru etatu i nie przechodzi na kolejny rok. Do pracy zdalnej okazjonalnej nie stosuje sie przepiséw

0 obowigzku pokrywania kosztéw, o ryczatcie ani o obowigzku przeprowadzenia kontroli BHP przed dopuszczeniem

do pracy (art. 6732 § 2 Kodeksu pracy).

Oswiadczam, ze w miejscu wskazanym we wniosku posiadam warunki umozliwiajace bezpieczne wykonywanie pracy

oraz ze zapoznatem/zapoznatam sie z zasadami ochrony danych obowigzujacymi u pracodawcy.

podpis pracownika  zgoda i podpis pracodawcy

Wz6r udostepniony bezptatnie przez RCPonline.pl — system rejestracji i ewidencji czasu pracy. Dokument ma charakter

pogladowy: przed wdrozeniem dostosuj go do realiéw zaktadu pracy i skonsultuj z osobg odpowiedzialng za kadry.




