UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOSCI (NDA)
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(imie i nazwisko albo firma, adres zamieszkania lub siedziby, PESEL / NIP / KRS, reprezentacja)

zwana/zwanym dalej ,Strong A”,
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(imie i nazwisko albo firma, adres zamieszkania lub siedziby, PESEL / NIP / KRS, reprezentacja)

zwana/zwanym dalej ,Strong B”,

Umowa jest wzajemna. Strona ujawniajaca informacje jest dalej ,Strong Ujawniajacg”, a strona je
otrzymujaca ,,Strong Otrzymujaca”.

§ 1. Cel

Strony wymieniajg informMacie W CEIU: ottt evv v e e eseesnesrasresresaesnns
(,Cel”).

§ 2. Informacje Poufne

1. Informacjami Poufnymi s wszelkie informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne,
handlowe, finansowe Ilub inne informacje majgce warto$¢ gospodarcza, przekazane Stronie
Otrzymujacej w dowolnej formie w zwigzku z Celem, ktére nie sg powszechnie znane, w tym
informacje stanowiace tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji.

2. Informacjami Poufnymi nie s3 informacje, ktére: a) sa lub stang sie publicznie dostepne bez
naruszenia umowy; b) Strona Otrzymujaca znata przed ich ujawnieniem, co potrafi wykazaé; c)
otrzymata zgodnie z prawem od osoby trzeciej niezobowigzanej do poufnosci; d) wytworzyta
samodzielnie, bez korzystania z Informacji Poufnych.

§ 3. Obowiazki Strony Otrzymujacej

Strona Otrzymujaca zobowiazuje sie:

1) zachowaé Informacje Poufne w tajemnicy i nie ujawnia¢ ich osobom trzecim bez zgody Strony
Ujawniajacej wyrazonej w formie dokumentowej;
2) wykorzystywaé Informacje Poufne wytacznie w zwigzku z Celem;

3) udostepniaé je wytgcznie pracownikom, wspétpracownikom i doradcom, ktérym sg niezbedne do
realizacji Celu i ktorzy sg zwigzani obowigzkiem poufnosci;

4) stosowac srodki ochrony nie stabsze niz stosowane do wtasnych informacji poufnych, nie mniej niz
z nalezytg starannoscia;

5) niezwtocznie zawiadomié¢ Strone Ujawniajaca o kazdym naruszeniu poufnosci.

§ 4. Ujawnienia dozwolone

1. Ujawnienie wymagane przepisami prawa lub orzeczeniem sadu albo decyzjg organu nie narusza
umowy, jezeli Strona Otrzymujaca — o ile to prawnie dopuszczalne — niezwtocznie o tym zawiadomi
Strone Ujawniajacg i ograniczy ujawnienie do niezbednego zakresu.



2. Umowa nie ogranicza prawa do dokonania zgtoszenia lub ujawnienia publicznego na podstawie
przepiséw o ochronie sygnalistéw.

§ 5. Prawa do informacji

Ujawnienie Informacji Poufnych nie przenosi zadnych praw do tych informacji ani nie stanowi licencji.
§ 6. Zwrot lub zniszczenie
Na zadanie Strony Ujawniajacej, a najp6zniej w terminie 14 dni od zakonczenia wspotpracy, Strona
Otrzymujaca zwréci lub trwale usunie Informacje Poufne, z wyjatkiem kopii, ktérych przechowywanie
wymagaja przepisy prawa.
§ 7. Okres obowigzywania

Obowiazek poufnosci trwa przez .............. lat od dnia zakonczenia wymiany informacji, a w
odniesieniu do informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa — tak dtugo, jak zachowuja one
ten charakter.

§ 8. Kara umowna

Za kazdy przypadek naruszenia obowigzkow z § 3 Strona Otrzymujaca zaptaci Stronie Ujawniajacej
kare umowng w wysokosci ........cceeeeeennnn..... Zt. Strona Ujawniajgca moze dochodzi¢ odszkodowania
przenoszacego wysokos¢ kary umownej na zasadach ogélnych.

§ 9. Postanowienia koncowe

1. Zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Umowa nie zobowiazuje Stron do zawarcia jakiejkolwiek umowy docelowe;.

3. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

podpis Strony A podpis Strony B



