Miejscowosé, data:

ANEKS NR DO UMOWY O PRACE

zawarty w dniu pomiedzy:

Pracodawca Pracownik

Strony zgodnie postanawiajg zmieni¢ warunki umowy o prace zawartej w dniu w zakresie: wysokos$ci wynagrodzenia.

§ 1. Zmiana

Dotychczasowe wynagrodzenie zasadnicze w kwocie zt brutto zostaje zmienione na kwote zt brutto miesiecznie.

§ 2. Termin wejScia w zycie

Zmiana obowiazuje od dnia .

§ 3. Pozostale postanowienia

Pozostate warunki umowy o prace pozostajg bez zmian. Aneks sporzadzono w dwdch jednobrzmiagcych egzemplarzach,

po jednym dla kazdej ze stron.

Aneks jest skuteczny wytacznie za zgoda obu stron. Jezeli pracownik nie wyraza zgody na zmiane warunkéw na mniej korzystne, pracodawca musi

zastosowac wypowiedzenie zmieniajace (art. 42 Kodeksu pracy).

podpis podpis

pracodawcy pracownika

Wz6r udostepniony bezptatnie przez RCPonline.pl — system rejestracji i ewidencji czasu pracy.
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