
……………………………………………………………………
(miejscowość, data)

………………………………………………………………………………
(pieczęć lub dane pracodawcy: nazwa, adres, NIP)

PROMESA ZATRUDNIENIA

Niniejszym oświadczam, że …………………………………………………………………………………………,

(nazwa pracodawcy)

zamierza zatrudnić Panią/Pana ………………………………………………………………………………,
(imię i nazwisko)

legitymującą/legitymującego się dokumentem tożsamości serii i numer ……………………………………,
PESEL ……………………………………, zamieszkałą/zamieszkałego …………………………………………………………,

na następujących warunkach:

Warunek zatrudnienia Ustalenie
Stanowisko ………………………………………………………………
Rodzaj umowy umowa o pracę / umowa zlecenia / inna: 

…………………………
Okres, na jaki zostanie zawarta umowa na czas nieokreślony / określony do …………………………
Wymiar czasu pracy ………………………………………………………………
Wynagrodzenie brutto ………………………… zł miesięcznie
Przewidywana data rozpoczęcia pracy ………………………………………………………………
Miejsce wykonywania pracy ………………………………………………………………

Niniejsza promesa jest ważna do dnia ………………………………………… i została wydana na wniosek osoby 
wskazanej powyżej, w celu przedłożenia jej właściwemu podmiotowi.

Promesa  stanowi  wyrażenie  zamiaru  nawiązania  stosunku  pracy  i  nie  jest  umową  o  pracę  ani 
przyrzeczeniem w rozumieniu art. 389 Kodeksu cywilnego, o ile co innego nie wynika z jej treści.  
Zatrudnienie nastąpi po spełnieniu warunków wymaganych przepisami prawa, w szczególności po 
uzyskaniu orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań do pracy na wskazanym stanowisku oraz 
odbyciu szkolenia wstępnego w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy.

………………………………………………………… …………………………………………………………

podpis osoby upoważnionej
do reprezentowania pracodawcy

pieczęć pracodawcy


