Karta szkolenia wstepnego
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny

.......................................... pracy
Nazwa pracod‘awcy (pieczec) Nume’r karty

1. Imie i nazwisko 0soby podlegajace] SZKOIENIU ...........ccoiiiiiiiieece e
2. Nazwa KOmOrki OrganiZACYNE] .......ccoeiiiiiiiieiiiic et e e e e ettt e et e e e e e e e e aaaaaaaaaaeees

3. Instruktaz ogdlny przeprowadzit w dniu ................... r.

Instruktaz

ogolny

* (podpis osoby, ktérej udzielono instruktazu) (imie i nazwisko przeprowadzajgcego instruktaS)

Instruktaz stanowiskowy na stanowisku pracy

(imie i nazwisko przeprowadzajgcego
instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wykonywania
pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy Pan(i)

................................................. zostat(a) dopuszczony(na) do wykonywania pracy na

* (podpis osoby, ktérej udzielono instruktaSu) (data i podpis kierownika komorki
organizacyjnej)

** Instruktaz stanowiskowy na stanowisku pracy

......................................................................... przeprowadzit w dniach...................T.

(imie i nazwisko przeprowadzajgcego
instruktaS)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu wykonywania
pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy Pan(i)

....................................... zostatl(a) dopuszczony(na) do wykonywania pracy na stanowisku

* (podpis osoby, ktorej udzielono instruktaSu) (data i podpis kierownika komorki organizacyjnej)




* Podpis stanowi potwierdzenie odbycia instruktaSu i zapoznania sie przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczacymi wykonywanychi
prac,

** Wypetnia¢ w przypadkach, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. nr 180, poz. 1860)




PROGRAM SZKOLENIA WSTEPNEGO
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

I. Program ramowy instruktaSu ogolnego

L.p.

Temat szkolenia

Liczba
godzin*

2

3

Istota bezpieczenstwa i higieny pracy

N|—

Zakres obowigzkow i uprawnien pracodawcy, pracownikéw oraz poszczegolnych komoérek
organizacyjnych zaktadu pracy i organizacji spotecznych w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisow lub zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

0,6

|«

Zasady poruszania sie na terenie zaktadu pracy

ZagroSenia wypadkowe i zagroSenia dla zdrowia wystepujgce w zakladzie i podstawowe
srodki zapobiegawcze

0,5

Podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzane z obstugg urzgdzen
technicznych oraz transportem wewnagtrzzaktadowym

0,4

Zasady przydziatu odzieSy roboczej i obuwia roboczego oraz $rodkéw ochrony indywidualne;j,
w tym w odniesieniu do stanowiska pracy instruowanego

Porzadek i czysto$¢ w miejscu pracy- ich wptyw na zdrowie i bezpieczenstwo pracownika

© oo

Profilaktyczna opieka lekarska- zasady jej sprawowania w odniesieniu do stanowiska
instruowanego

0,5

10.

Podstawowe zasady ochrony przeciwpoSarowej oraz postepowania w razie poSaru

11.

Postepowanie w razie wypadku, w tym organizacja i zasady udzielania pierwszej pomocy

RAZEM:

3 godz.

1. Program ramowy instruktazu stanowiskowego

L.p.

Temat szkolenia®

Liczba
godzin**

1

2

3

1.

Przygotowanie pracownika do wykonywania okreslonej pracy, w tym w szczegdlnosci:

a) omdwienie warunkéw z uwzglednieniem:

- elementéw pomieszczenia pracy, w ktérym ma pracowaé pracownik, majgcych wptyw na
warunki pracy pracownika (np. o$wietlenie ogdlne, ogrzewanie, wentylacja, urzgdzenia
techniczne, urzgdzenia ochronne),

- elementéw stanowiska roboczego majgcych wptyw na bezpieczehstwo i higiene pracy
(np. pozycja przy pracy, oswietlenie miejscowe, wentylacja miejscowa, urzadzenia
zabezpieczajgce, ostrzegawcze i sygnalizacyjne, narzedzia, surowce i produkty),

- przebiegu procesu pracy na stanowisku pracy w nawigzaniu do procesu
produkcyjnego (dziatalnosci) w catej komdrce organizacyjnej i zaktadzie pracy,

b) omodwienie zagrozeh wystepujacych przy okreslonych czynnosciach na stanowisku pracy,
wynikow oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang pracg i sposobow
ochrony przed zagrozeniami oraz zasad postepowania w razie wypadku lub awarii,

c) przygotowanie wyposazenia stanowiska roboczego do wykonywania okreslonego zadania

Pokaz przez instruktora sposobu wykonywania pracy na stanowisku pracy zgodnie z
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, z uwzglednieniem metod
bezpiecznego wykonywania poszczegdélnych czynnosci i ze szczegélnym zwrdéceniem uwagi
na czynnosci trudne i niebezpieczne

0,5

Prébne wykonanie zadania przez pracownika pod kontrolg instruktora

0,5

Samodzielna praca pracownika pod kontrolg instruktora

el Bl R

Omowienie i ocena przebiegu wykonywania pracy przez pracownika

RAZEM:

8 godz.

*) Program szkolenia os6b podejmujgcych po raz pierwszy pracg zwigzang z kierowaniem pracownikami powinien by¢ poszerzony i

dostosowany do obowigzkéw i odpowiedzialno$ci tych osdb w zakresie bezpieczefAstwa i higieny pracy.

) \y godzinach lekcyjnych trwajgcych 45 minut.




